DIPLOMARBEITEN INTERNET

VERGEBENE DIPLOMARBEITSTHEMEN

NAME Betreuer | Thema

Popp Thomas IH IT-Gouvernance-Modelle

Benmoumen Imane AB Die Algerische Wirtschaft zu Beginn des 21. Jahrhunderts

Rautz Katrin AB Situation der Frauen am &sterreichischen Arbeitsmarkt nach der Karenz

Zechner Lorenz AB Outplacement-Systeme in Osterreich — bestehende Verfahren und Méglichkeiten fiir neue Systeme

Wétzl Gerald AB Evaluierung v. Ausbildungsmafinahmen am Berufsbildungsinstitut des BFI Wien am Beispiel der Elektroberufsausbildgen

Pfannenstill Jochen KO Evaluierung einer aktiven Anfrage- und Beschwerdemanagementstrategie zur Erhdhung der Kundenbindung

Walek Nikolaus KO Optimiertes Projektmanagement im Rahmen einer ISO 20000 Zertifizierung

Durcevic Mirela AB Webapplikation mit Datenbankzugang

Gernedl Astrid AB Auswirkungen der Globalisierung auf die Anforderungen an die global agierenden Fuhrungskrafte und Konsequenzen flr
die Mitarbeiterentsendung ins Ausland

Vasiljevic Milanka AB Management und Betreuung von Asylwerbern aus dem ehemaligen Jugoslawien: Evaluierung der Motivation von
Asylwerbern sowie Analyse der Situation der Schubkraft

Weinhofer Linda RS Thermen im Mittel- und Studburgenland — Untersuchung der Erfolgsfaktoren

Brichenfrid Gunnar RS Entwicklung eines Modells zur Identifikation, Bewertung und Steuerung von Abhangigkeiten in Projektportfolios und
dessen Abbildungsmadglichkeiten in IT-Systemen

Morina Fatmire RS Methods of project management and their application at UNIDO — Case study of strengths and constraints in the
implementation of an intenational project of the Montreal Protocol

Ploninger Christian RS Project Leadership: Fihrungsverhalten in konventionellen und agilen Projekten

Maragah Amro RS Impact of Information and Communication Technologies on Energy Suppliers

Brunnthaller Christof KO Projektmanagement-Standards fir Béhler-Uddeholm Intranet

Steininger Michael IH Emotionale Kompetenz als Erfolgsfaktor osterreichisch-tschechischer Geschaftsbeziehungen

Haslinger Eva IH Emotionale Kompetenz als Erfolgsfaktor 0sterreichisch-ungarischer Geschaftsbeziehungen

Dimitrijevic Monika IH Fuhrung von Mitarbeiterinnen im interkulturellen Vergleich: Osterreich — Polen

Zechmeister René IH Interkulturelle Kompetenz von Projektteams

Ulitsch Martin IH Anforderungen an die interkulturelle Kompetenz fur die virtuelle Teamarbeit in Projekten
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Eshraghi Yalda IH Fiihrung im interkulturellen Bereich: Osterreich - Iran

Haberfellner Alexander IH Kulturunterschiede in Geschaftsverhandlungen zwischen Briten und Osterreichern

Art Mario WKatz |Betrachtung ausgewahlter Qualitditsmanagement-Methoden und deren Anwendung im Bereich des Projektmanagements
Ptacnik Martin RS Pre-Sales Organisation und Projektmanagement bei Lucent Technologies
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FERTIGGESTELLTE DIPLOMARBEITEN

NAME Betreuer | Thema Fertig
Munzer Markus RS Das synchrone Produktionssystem (Schindler Wien) 2007
Schgor Martin AB Produktionsverlagerung der Textilindustrie Vorarlbergs in Niedriglohnlander 2007
Marenda Maciej RS Projektmanagement der ASFINAG bei den neuen Autobahnprojekten A5 und A6 2007
Minzer Markus RS Das synchrone Produktionssystem Schindler Wien 2007
Krobath Karel RS Multiprojektmanagement im IT-Bereich 2007
Martinkowic Johanna AB Mobilitatsbereitschaft, Mobilitat und ihre Auswirkungen auf Mitarbeiter international agierender Unternehmen 2007
Bauer Martin KO Wissensmanagement im Call-Center 2007
Danek Angela HG Ergonomische Grundlagen zur Gestaltung von Bildschirmarbeitsplatzen 2006
Léberbauer Max. Alexander IH Entwicklung einer Engineering-Dienstleistung mit Kooperationspartnern am Beispiel von Solaranlagen 2006
Solly Rita KO Geschéaftsprozessmodellierung in einem Lebensversicherungsunternehmen 2006
Korenev Dimitri AB Prozess und Instrumente der strategischen Planung am Beispiel einer Bank 2006
Scholler Claus HG DYNAMIC-OFFICE Systematische Bewegungsférderung bei der Blroarbeit 2006
Scholler Jirgen Markus HG Einfluss von Wireless-Technologien auf die ergonomische Gestaltung von Buroarbeit 2006
Stelzhammer Thomas AB Erhebung der Zufriedenheit mit den Leistungen der Landesamtsdirektion Informationstechnologie (LAD1-IT) des| 2006
Landes Niederdsterreich
Hochreiter Klaus AB Die Implementierung des elektronischen Aktens in den Bezirkshauptmannschaften Niederdsterreichs 2006
Trunk Christoph RS Evaluierung eines softwarebasierten Projektmanagement-Tools in einer projektorientierten Entwicklungs- 2006
gesellschaft und Empfhelungen fiir die Durchsetzung
Borek Leo IH Selbstcoaching flr Fihrungskrafte mit Methoden des Neurolinguistischen Programmierens 2006
Borozan Stevan AB Personalfreisetzung als Folge von Fusionen 2006
Giinther Gregor IH Portfoliomanagement: Optimierung des Projektportfolios 2006
Pichlmair Markus AB Mitarbeiterzentriertes Change Management: Entwicklung eines strategischen Kommunikationsansatzes anhand | 2005
eines Beispiels aus der Leiterplattendindustrie
Gayer Florian KO Kommunikationsplattform fir den Verband der Freunde und Absolventen der TU Wien 2005
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Schwienbacher Gunther HG Evaluation d. Mensch-Maschine-Interaktion anhand ergon. Grundsatze am Beispiel einer Voice Over IP- 2005
Software
Harl Wolfgang HG Die Entwicklung des Automobils zum Sitzarbeitsplatz. Die Mensch-Maschine-Schnittstelle sowie die psychische | 2005
und physische Belastungs-Beanspruchungs-Beziehung des Menschen
Perdrix Céline H Rekrutierung von Fihrungskraften fir Auslandsentsendungen innerhalb Europas 2005
Reichert Jenny HG Entwurf von Struktur und Inhalt einer Softwareldsung zu Stressanalyse und Ressourcenmanagement in 2005
Unternehmen auf der Grundlage des StRess.Moderator
Kerschbaum Lukas HG Website Engineering — kulturelle Unterschiede in der Entwicklung unter besonderer Berticksichtigung der 2005
Einbindung der Benutzer
Tobias Defranceschi KO eCRM electronic Customer Relationship Management 2005
Gerd Goldschmid AB Auswirkungen von Mergers & Acquisitions auf Mitarbeiter 2005
Reiner Andreas AB Das Phanomen der Organisationskultur unter Berticksichtigung von Mergers und Acquisitions 2005
Mattle Simona H Public-Private-Partnerships am Beispiel: Projekt "PPP-Ostregion" der Autobahnen und Schnellstraflen- 2005
Finanzierungsgesellschaft AG (ASFINAG)
Eder Andrea RS Change Management bei der Einfihrung von SAP in Groflunternehmen 2005
Tan Garry IH Auswirkungen von Kulturunterschieden in Geschaftsverhandlungen zwischen Schweden und Osterreichern 2005
Steindl Adrienne RS Ganzheitlicher Gestaltungsansatz fur die Planung und Bewertung von CIM 2005
Hintringer Sandra IH Erstellung eines Prozessmodells fiir Krankenanstalten 2005
Osl Philipp RS Kundenorientierung in kleinen und mittleren Unternehmen. Konzept fiir die Einflihrung von CRM ... d. summersoft GmbH 2005
Moldan Philipp RS Méglichk. z. Optimierg. v. Produktionsablaufen (mit Schwerpunkt Simulation u. ihrer Anwendung anhand e. prakt. Beispiels) 2005
AK Kerem KO Untersuchungen der Umsetzung der Balanced Scorecard Methode bei der Siemens Business Services Istanbul | 2005
Bierent Gregor IH Neue Chancen fir 6sterr. KMUs nach der EU-Erweiterung 2004 in Kooperationen mit Tschechien 2005
Grassmugg David IH Kommunikation in Unternehmenskooperationen zwischen Osterreich und Tschechien 2005
Somer Yelda RS Office Management System fur den Verband der Freunde und Absolventen der TU Wien 2005
Kitzler Bernd RS Managementunterstiitzende Systeme — Konzept u. betriebsw. Relevanz am Beispiel der Rodenstock GmbH 2005
Schnabl Andrea HG Benutzerorientiertes Websitedesign unter bes. Berlicksichtigung v. Benutzern m. eingeschrankten Fahigkeiten 2004
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Fessl Thomas KO Multimediagestutztes Informations- u. Dokumentationssystem i.Bereich d. bildenden Kunst (Umsetzung fiir 2004
private Sammler)
Schmitz Klaus KO Konzept zur Unterstlitzung der Implementierung eines prozessorientierten Managements mittels einer Intranet 2004
basierten Prozessdokumentation
Luipersbeck Andreas IH Kooperationsmanagement: Qualifikationen f. Unternehmenskooperationen zwischen &sterreichischen und
ungarischen KMU 2004
Koppler Ewald IH Mountain Success 2004
Bartosch Christoph IH Stellenwert von Vertrauen in Unternehmenskooperationen zwischen 6sterreichischen und ungarischen Kilein-
und Mittelbetrieben 2004
Hauser Christoph MM Pilotuntersuchg z. Kooperationsfahigkeit und —bereitschaft von kl. u. mittleren Unternehmen f. grenziberschreitende 2004
Kooperationen m.d.Slowakei
Hahn Caroline RS Anwendung der Balanced Scorecard als Controllinginstrument in europ. Forschungs- und Entwicklungsprojekten 2004
Fuchs Thomas IH Balanced Scorecard fiir Kleinstunternehmen sowie kleine und mittlere Unternehmen (KMUs): Konzeption einer Software 2004
Schuster Roland HG Systems Thinking View on the Situation of Unemployment in the USA 2003
First Holger BW Personalmanagement in der Politik — Anforderungsprofil und Auswahlverfahren fiir Bundesminister 2003
Barta Matthias HG Konzeptionierung, Ausrustung und Nutzungsmaoglichkeiten eines Lichtlabors mit Fallbeispiel 2003
Cecil Jutta RS Theorie-Praxis-Vergleich des Projektcoaching am Beispiel eines Organisationsberatungsunternehmens 2003
Fraisl Johannes RS Projektprogramm-Management Theoretische Ansatze und praktische Analyse zentraler Elemente des 2003
projektibergreifenden Managements
Schlichting Hannes MM Pilotuntersuchung zur Kooperationsfahigkeit und —bereitschaft von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) 2003
Hoffmann Martin Wo Ratinginstrumente fiir eine objektive Beurteilung von Logistikvorhaben im Bereich Consulting sowie Forschung 2003
und Entwicklung
Piribauer Sabine BW Konzeptionierung einer Wissensmanagement-Lésung f.d. Technologie- u.Férdergesellschaft 2003
EntwicklungsgmbH fur Telematik und Donauschifffahrt
Hahn Christopher BW Trends in E-Commerce und E-Logistik 2003
Hirschberger Barbara BW Prozessoptimierung durch B2B 2003
Huber Reinhard HG Unterschiede u. Gemeinsamkeiten der Aus- und Weiterbildung von Lokfihrern in ausgewahlten europ. Landern | 2002
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Walzer Thomas BW Das Unternehmensmodell der Centerless Corporation 2002
Schrey Stefan May Erstellung eines IT-fahigen Organisationshandbuches/Workflowmanagementsystem 2002
Kratochvil Markus BW Entwicklung eines Organisationshandbuchs fiir Herold Business Data 2002
Jager Marco BW Arbeitssituative Bedingungen in Unternehmen &sterreichischer und deutscher Automobilcluster 2002
Boigner Daniel BW Faktoren und Instrumente zur langfristigen Bindung des Humankapitals in Hightech-Unternehmen 2002
Gutmann Markus MM Ergonomische Prinzipien zur Gestaltung von Websites 2002
Bdck Johannes MM Innovatives Fehlzeitenmanagement 2002
Schuch Vedran May Probleme und Lésungsansétze der Produktorganisation in Klein- und Mittelbetrieben 2002
Schlémmer Gerold RS E-Government — Offentliche Verwaltungen auf dem Weg zu Dienstleistungsunternehmen 2002
Haberfellner Karin BW Konzept f.d. Errichtg. eines Kundenservicecenter i.d. Vers.wirtschaft am Beispiel d. Generali Gruppe Osterreich | 2002
Rasovic Bosko MM Konzept zur Verbesserung der Organisation eines mittelstandischen Unternehmens im Textil- und Lederhandel 2002
Ipp Richard MM Arbeitnehmerlnnenschutz in Osterreich unter dem Blickwinkel der EU-Direktiven 2002
Brabec Johann May Plang. und Optimierg. d. innerbetr. Logistik i.d. GroRserienfertigung v. BMW-Gelandewagen b. Magna Steyr Fahrzeugtechnik | 2002
Szeniczey Andreas May Computer Supported Cooperativ Work (CSCW) unter spezieller Beriicksichtigung der Intra-/Internet Unterstiitzung 2002
Kotsis Istvan BW Verandgen i.d. Untern.umwelt, u.d. daraus resultierende Einfluss auf d. Unternehmensorg. u. dessen Fihr.krafte u. Manager | 2002
Grossmann Georg MM Konzeption eines vernetzten Informationssystems fir einen Unternehmensverband 2002
Ozer Ismail Kaan May Entwicklg.e.Umstrukturierungskonz.e.IT Firma zur Leistungs-u.Eff.steigerg. mittels d.Meth.u.Techniken d. Business Proz.Reengineerg 2002
Kovacs Michael MM Einsatz und Gestaltung von e-Learning mit Fokus auf Virtual Classrooms 2001
Mayer Wolfgang May | Die Internet-Agentur als projektorientiertes Unternehmen: Start-Up, Charakteristika und Marktchancen 2001
Saletu Markus May Ausbildungsmadglichkeiten fur Internet- und Multimediaberufe 2001
Kagl Alexander WA Prozessoptimierung in einem mittelstandischen Unternehmen 2001
Fassl Roland Michael BW Regionale Unternehmensnetzwerke und deren Auswirkungen auf die Arbeitsorganisation 2001
Szeyer Roland BW Regionale Unternehmensnetzwerke und deren Auswirkungen auf die Personalentwicklung 2001
Mdller Rainer Clemens May Potenziale telematikgesteuerter Binnenschifftransporte im Transportkonzept eines Fruchtsaftherstellers 2001
Schmirger Giinther May Betriebswirt.Bewertg.d.Einsparungspotentiale i.d. Binnenschiffahrt durch d.Einsatz moderner Flottenmanagementsysteme 2001
Kreuzhuber Thomas May Planung, Realisierung und Betrieb eines e-Shops mit Fallbeispielen aus der Sportartikelindustrie 2001
Dulle Christian May Entstehg., Evolution u.Organis.v. Unternehmenskooperationen unter bes. Beriicksichtig. d. Bereiche Multimedia und Internet | 2001
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Kandler Florian BW Human Resource Management mit Schwerpunkt auf Mitarbeiterrekrutierung u.-bindung in Startups in der New Economy 2001
Bista Reema BW Business Plan for Omicron Worldwide Training Programme with Case Study India 2001
Angerer Thomas May Internet-Suche: Vom Einsteiger zum Beruf des Internet-Agenten 2000
Reinhart Adolf HG Demographische Veranderungen und die kinftige dsterreichische Arbeitswelt 2000
Truschnegg Robert DI Kl Projektabwicklung von IT-Shared Services Projekten 2000
Polasek Martin BW Qualif.anfordgen an Mitarb. v. morgen u. deren MeRbark. bei d. Personalausw., in bes. Betracht.weise d. Situation in O. 2000
Pfneisl Andreas BW Organization and Management of Virtual Teams 2000
Seeburger Alice Ob Erstellung e. mitarbeiterorientierten Projektmanagement-Handbuches f. Herold Business Data zur Effizienzsteigerung von Projektablaufen 2000
Jeindl Harald HG Unfallanzeige mittels EDI im Sinne des ASVG und AschG 2000
Giefing Michael Schwe | Analyse der Sammlung u. Auswertung von arbeitsschutz- und gesundheitsrelevanten Daten in Osterreich 2000
Godovits Thomas May Struktur- u. Wertewandel i. d. Arbeitswelt unter Beriicksichtigung hist. Entwicklungen u. zukiinftiger Alternativen zur trad. Erwerbsarbeit 2000
Hueber Bernhard WB Umgestaltung von Geschaftsprozessen bei Dienstleistungsunternehm. am Beispiel eines Versicherungsunternehmens 2000
Ache Boet de Doppler Vanessa WB V. d. Geschéftsprozessanalyse z. Konzept e. IT-gestlitzten Vorgangsbearbeitungs- u. Auskunftsystems f. e. Landesparlament 2000
Sild Rainer May Das Internet als Motor der Globalisierung und deren Auswirkungen auf die Arbeitswelt 2000
Waleczek Gunter DI May Call-Center — Analyse Struktur, Betrieb, Aufbau, betriebswirtschaftliche Bewertung 2000
Brickner Andrea Dr. Wo Entwicklung e. hypertextbasierten Lernsystems z. Thema Umgang m. chem. Gefahrenstoffen am Arbeitsplatz 2000
Biedermann Claudia May Integrative Konzepte zur Organisation von Schulungsmafinahmen bei EDV-Umstellungen 2000
Kocer Derya May Erfolgsfaktoren bei der Integration des Internets in den Vertrieb von Klein- u. Mittleren Unternehmen 2000
Sarmini Karim Dr. Wo Entwicklung e. hypertextbasierten Lernsystems z. Thema Umgang m. chem. Gefahrenstoffen am Arbeitsplatz 2000
Vana Philipp Dr. Wo Entwicklung e. hypertextbasierten Lernsystems z. Thema Umgang m. chem. Gefahrenstoffen am Arbeitsplatz 2000
Hil Rastislav Witt EDV-Unterstiitzung zur Integration von Qualitats-, Umwelt- sowie Sicherheits- und Gesundheitsmanagementsystemen 1999
Cachee Christian HG Softwareergonomische Analyse von Standardsoftware 1999
First Nicole Schwe |Entw. v. Mégl. d. Serienmontage d. 1,4 Liter-3-Zylinder-TDI-Motors m. Pumpe-Duiise-Einspritzung im Triebsatzbereich 1999
Reiter Christoph Ri Die Einsatzméglichkeiten von Groupware im Projektmanagement 1999
Rothbauer Markus Franz Schwe | Arbeitnehmerschutz und Ergonomie bei der Gestaltung von Fahrerstdnden von Light-Rail-Vehicles (LRVs) 1999
Unger Heinrich Ri Aufbau eines Projektburos 1998
Pirkner Andreas He Der Kunde im Internet 1998
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Nuschei Thomas He Personalpolitik in Japan und Osterreich 1998
Ogner Martin HG Entwickl. e. Software zur Beurteilung der Belastung u. Beanspruchung des Menschen 1998
Stodola Bernd Schwe | Konzepte der betrieblichen Gesundheitsforderung 1998
Mandl Thomas Schwe | Der Stellenwert der Mitarbeiterorientierung und des Arbeitnehmerlnnenschutzes im Konzept TQM 1998
Rogy Peter Schwe | Entwicklung e. computerunterstiitzten Schulungssystems f. d. Evaluierung von Biiroarbeitsplatzen 1998
Gruber Gabriel He Einflu® von Informationssystemen auf die Entwicklung von Unternehmensorganisationen 1998
Lochmann Roland Schwe | Hypertext-basiertes Tool zur Assistenz des Methodenansatzes bei BPR-Projekten 1998
Kunz Martin Schwe | Prozef- und Qualitdtsmanagement im klinischen Bereich am Bsp. Chirurgie 1998
Radinger Claudius Schwe | Computerunterstiitztes Analysewerkzeug z. Ermittlung u. Beurteilung von Gesundheitsgefahrdungen 1998
Klaus Ernst DI Dr. Schwe | Der Stellenwert der Ergonomie im Verkaufsprozefl von Biromaobel 1998
Wriesnig Ines Bu Informationstechnologien zur Unterstitzung der Unternehmensprozesse - Status u. Trend 1997
Kofler Georg Bu Aufbau eines ProzefRcontrolling-Systems fir den Entwicklungsprozel eines Untern...... 1997
Teuschl Johannes He(Wen) | Virtuelle Unternehmen (VU) — ein Konzept fiir die Zukunft? 1997
Vigl Christine Bu Standort Sudtirol: Empirische Untersuchung zur Ermittlung der wenstlichen ... 1997
Holzer Christoph HG Die Evaluierung von Gesundheitsgefahrdungen dem Arbeitnehmerinnenschutzgesetz... 1997
Rainer Diego Johannes Bu Konzeption ,Standard Operating Procedures” SOPs f. d. Durchfiihrung klin. Studien 1997
Gartner Bernhard Bu Optimierung d. Fertigungsprozesses erwewerefsdsdf eines Massenproduktes (Schweillelektrode) b.Plansee 1997
Navratil Gudrun Bu Bedeutg. d. Kunden u. d. Ermittlung seiner Anforderungen als Basis d. Gestaltung .... 1997
Philippi Steve He MaRBnahmen zur Bewaltigung der Arbeitsmarktsituation im Burgenland 1997
Buchinger Thomas Ri Projektdefinition u. Projektstrukturierung f. Studien im klinisch-techn. Bereich 1997
Brenner Heimo Dipl.-Ing. Ri Das Berichtswesen im Projektcontrolling 1997
Pléderl Alexander He Unternehmensphilosophie und -kultur bei Panasonic Austria 1997
Olsinger Gerhard Bu Steigerung d. Effizienz admin. Prozesse durch EDV-Unterstiitzung im Dekanat f. MB ... 1997
Rofner Martin He Die Kommunikationsstrukturen Inner- und zwischenbetrieblicher Kooperationen 1996
Nemecek Martina Bu Feasibility-Study Uber eine Betriebszusammenlegung f.einen Hersteller diagnost.Produkte 1996
Rosenberger Petra Bu Vorgehen und Auswirkungen bei TQM-Projekten — Fallstudienvergleich 1996
Herber Gregor He Kommunikationsmittel inner- und zwischenbetrieblicher Kooperationen 1996
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Stur Martin He Strateg.Allianzen im Bereich neuer Technologien 1996
Doboczky Alexander He Erh6éhung der Flexibilitat u.Wettbewerbsfahigkeit dsterr. Kleinuntern. d. Kooperationen 1996
Wagner Rudolf K. He Erhéhung der Flexibilitat u.Wettbewerbsfahigkeit dsterr. Kleinuntern. d. Kooperationen 1996
Zuderell Alexandra He Arbeitsrechtl. Restriktionen u. ihre Auswirkungen auf d. Flexibilitdt ésterr. Unternehmen 1996
Pouzar Manfred Bu EMAS-OKO-Audit,Vorgehensmodell als Leitfaden f.d.metallverarbeitende Industrie 1996
Pocta Sonja Bu Entwicklung eines Diagnose-Tools zur Bewertung der Auftagsabwicklung 1996
Kirmair Manfred Bu Evaluation von Organisation-Engineering-Tools bei einem Unternehmen f. d. Finanzbr... 1996
Binder-Kriegelstein Markus Bu Telematikapplikationen im Sral3enguterverkehr u.deren Ausw. auf logistische Konzepte 1996
Ourednik A. Ce/Bu | Standardisierte Vorgehensmodelle zur Software-Entwicklung 1995
Seiser Christian Pr Entwicklung eines Beurteilungsinstrumentes fiir die ergonomische Gestaltung.... 1995
Reiterer Helmut Bu Kreislauforientiertes Betriebsfihrungssystem fur KFZ-Werkstatten fur die ....... 1995
Eisinger Horst Bu Situation d. Altfahrzeugentsorgung in Ost. am Bsp.ausgewahlter Fahrzeugkomponenten 1995
Haiden Karl Bu Feasibility-Study Uber die EDV-Unterstlitzung der Grob- u. Feinplanung ... 1995
Dembeck Bettina Bu Business Re-Engineering - Methodenbank | 1995
Grundschober Hannes Bu Business Re-Engineering - Methodenbank |l 1995
Wittmann Andreas HG Die Bedeutung der Gangschaltung moderner Fahrrader fur die Beanspruchungsoptim. ... 1995
Ringhofer Franz Bu Sicherheitsmanagement als Versicherungsleistung — Anwendung i.e.gewerbl. Betrieb 1995
Kasik Georg HG Evaluierung von Sicherheits- und Gesundheitsgefahren im Bliro 1995
Haage Manfred He Die Auswirkungen fortschrittlicher Produktionskonzepte auf den Menschen 1995
Schred| Peter HG Ergonomische Arbeitsgestaltung: Ziele und Umsetzungsstrategien 1995
Meizer Thomas Bu Prozelorientierte Organisationsgestaltung bei einem Hersteller diagnostisch.Produkte 1995
Pfleger Andreas Bu Erarbeitung eines Brandschutzkonzeptes flir einen mittelstandischen Ind.Betrieb 1995
Klotz Benedikt Bu Erstellung eines Konzeptes fur eine EDV-unterstitzte Fertigungssteuerung eines ... 1995
Gabriel Andrea Bu Softwareunterstitzte Organisationsgestaltung - ISO 9000 Anwendgsvergl. in Versichunt. 1995
Drmola Heinz-P. Bu Entwicklg. e. mod. Schulungskonzeptes b. d. CAD/CAM-Implementierung u. Berticks. d. .... 1994
Loscher Norbert Sp Analyse und Kritik bestehender Verfahren zur PPS-Auswahl 1994
Mestika Damiri Ce Methoden und Tools zur Projektdokumentation 1994
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Erhardt Klaudia Ce Auswahl eines Tools zur Erstellung graphischer Oberflachen f. Hostverfahren 1994
Euler Christian He Organisationsformen von industrieller Gruppenarbeit 1994
Fabritz Wolfd.DI. He Effiziente Gestaltung der Zusammenarbeit zwischen F&E und Marketing 1994
Klocker Stefan Bu Auswirkungen des Einsatzes von Prioritatsregeln auf die Zielsetzungen der Fertigungsst. 1994
Rossl Brigitte Sei Die Gestalt. des Wandels; der Mensch u.die Einflihrungsschritte neuer Technol. 1993
Ebetsberger Wolfgang Bu Erarbeit.e.Ordnungssystems f.Konzepte u.Meth.d.Plan.u.Steur.i.d.Prod. 1993
Horny Christian Bi Entwicklung u.Dokumentation eines EDV-Vernetzungskonzeptes f.d.IBAB 1993
Fister Klaus HG Stand d.Hardwareeins. u.Entwickl. Trends bei computerunterst.Lern-u.Instruk.Syst. 1993
Burger Joachim Ce Die Qualifikation der Mitarbeiter als Erfolgspotential d.Unternehmens 1993
Kaiser Siegbert Ing. BI Enwicklung eines CIM-Rahmenplanungskonzeptes/Agiplan 1993
Euler-Rolle Clemens Ce Neue Formen d. Arbeitsorg.i.d.Prod.a.Beisp.d.Einfuhr.v.Gruppenarb.i.d. ....... 1993
Riedel Michael Bi Konzeption u. Erstellung e. Projekthandbuches f. e. Teilprojekt e. Retail-Banking Projektes/Dec 1993
Schmid Thomas - Erstellung der Dokumentation und Schulungsunterlagen fiir das SIS-PPS-System 1993
Salmina Harald Bi Wandel und seine strategischen Auswirkungen 1993
Petz Tristan Bi Analyse und Darstellung von Lean Production 1993
Massar Georg - Erstellung eines Klassifizierungskataloges fur Bearbeitungswerkzeuge 1993
DI.Humer Gerhard Bi Auswirk. u. Anwendungsmoglichk. v. Ansatzen d. Neuen Denkens im unternehmerischen Geschehen 1993
Lesjak Klaus Ce Erarbeitung e. Vorgehensmodells f. d. Softwareerstellung mittels CASE-Tools ADW/Raiff. RZ Knt. 1993
Matzi Ernst Walter DI Bi Erstellung eines Grobkonzeptes zur Reorganisation der Abteilung. Haustechnik/Immuno AG 1993
Schulz Roland Bu Qualifikationsanforderung bei der Einfihrung von Inform. System. neuer Fertig. Technologie ....... 1993
Fellner Klement J. Ce Erstellung eines interaktiven Schulungsprogrammes mittels SEE/Erst & Young 1993
Herowitsch Johann Bu Die Unternehmens-Kultur als gestaltbares Phanomen, sowie deren Bedeutung ... 1993
Klutz Martin M/Bi Darstellung von europaischen Konzeptionen zu "Lean Production” 1993
Herbst Gerald Bi Systematische Darstellung der Methoden, Techniken u.Instrumente ....... 1993
Scholler Petra Ce Vergleich der Case-Tools ADW, SDFW und IEF anhand eines Projektes 1993
Kozak Stefan HG Bedarfsgerechte Blroplanung unter Berlicksichtigung der Dynamik von Technik ..... 1993
Distelberger Klaus HG Evaluierung von Sicherheits- und Gesundheitsgefahren bei der Arbeit 1993
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Thoni Martin Ce Daten und Methoden zur umfassenden Darstellung eines Unternehmens 1993
Wolfgang Anton HG Softwareergonom. Vorausset. u.Uberlegungen z. Pflichtenheft i. Rahm.v.Softw. .. 1992
Moser Hubert Ce Tools zur Darstellung organisatorischer Sachverhalte 1992
Pratschner Barb. Ce Fuhrung vor dem Hintergrund eines wandelnden Menschenbildes 1992
Langer Sabine Ce Aufgaben und Ablaufanalyse im Vertriebsbereich/Osram 1992
Wilhelm Katharina Ce Case Tools, D.Einsatz d.IEW-Planning-Workstat.z.Inform.-u.Organisationssystem Plan. 1992
Daxbacher Martin Bi Analyse d. Aufg.u.d.result.Auswirk.a.d.Organis.b.d.Einfihr.e.BDE-Syst./Horbiger 1992
Sandor Konstantin HG Normengrundlage fur die Messung und Beurteilung von Umgebungseinflissen 1992
Winkler Paul Bi Entwickl. e.Grobkonzeptes d.Auftragablaufes im virutellen Untern.d.I[UCCIM 1992
Wimmer Jochen Ce Analyse von Aufgaben eines CIM-Untern. u.Umsetzung fiir den virtuellen .... 1992
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